关于2011年同济大学各类教育奖励金申报工作的通知
为奖励我校广大教师、教学管理人员在本科、研究生教学建设、教学改革、教书育人和教学管理等方面作出的突出贡献，鼓励和吸引更多的优秀教师和教学管理人员在教学和培养学生投入更多的精力。根据同教[2010]28号文件《同济大学教育奖励金评定办法的通知》的精神，组织开展本年度教学奖励金申报工作，现将有关事宜通知如下：
一、申报条件：
(一)基本条件
1、热爱教育事业，治学严谨，教书育人，教学效果好；
2、积极主动承担教学任务，认真完成或超额完成一学年教学工作量，教学质量优良，且无不良评价或反映；
3、认真进行教学研究，积极参与教学改革，在教学建设包括课程建设、教材建设、实验室建设等方面成绩突出；
   4、在本学年无任何教学事故（如无故迟到、早退、缺课、擅自调课、停课、请人代课，长时间不指导学生等），且在教学环节中无任何违规表现；
5、申请人工作需满三年，本校校龄需满二年；
6、满足申报条件（二）中1条。
（二）满足下列条件中3条，可获同济大学教育奖励金级别高，影响大的奖项
1、教学效果好，获得学生高度评价，并被评为校、市或国家教学名师，或获得学校师德、师风十佳教师，或在校青年教师讲课竞赛中获一、二等奖；
2、承担校级以上教学改革、教学研究和建设项目，成绩突出，在1年内发表2篇以上教学研究论文，或出版高水平的教材；
3、获得国家教学成果或优秀教材二等奖以上（包括二等奖，其中国家一等奖要求前5名，国家二等奖要求前3名）或上海市教学成果或优秀教材一等奖（要求前3名）；
4、获得国家精品课程（要求前5名）或上海市精品课程（要求前3名）；

5、指导学生获得上海市、国家优秀博士研究生学位论文；
6、指导本科生获得国家级二等奖以上（包括二等奖）和省、部级一等奖项；
7、获上海或国家先进教育工作奖、上海市优秀青年教师奖或其它同等奖项；
8、对全校教学工作有突出贡献。
二、申报办法

1、请各学院（系）根据申报条件及各类奖励金评选条件，将各类教育奖励金候选人名单及申报材料于9月30日前报教务处教学研究科（行政南楼111室）。

2、各类教学奖励金“网上申报”系统的具体操作详见《同济大学各类教学奖励金网上申报系统操作须知》。

3、候选人材料除申请表外，应同时提供有关论文、教材、获奖项目等的复印件（论文复印件只需刊物封面及目录，出版教材只需教材封面）。已获奖材料不能上报。
联系人：张老师，电话：65988916
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教务处、研究生院
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